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  :يسويمقا ليتحل
 وي منطقو اوسط حد ه،يهمساي كشورها در شانيهمتا برابر در افغانستان كوچكي ها قرضه سكتور

  يجهان
 و هيهمساي كشورها در انشيهمتا با افغانستان كوچكي ها قرضه سكتور چگونگيء مقايسهءتوضيح مختصري از  د،يآي م ريز در آنچه

   .باشدمؤثريت و پايداري، مي ءيديكلي ها شاخص از برخيء استفاده باي جهان وي منطقو اوسط ودحد با همچنان
قرضه هاي كوچكه همكار ميسفا ارائه گرديده، و ارقام ارقامي كه در رابطه به افغانستان ميباشد از راپور ماهوار پيشرفت كه توست سازمانهاي (

  . ، اقتباص شده استبازار ميكسساير كشورها و مناطق از 
  كارمندان موثريت/ات سرانهءتوليد: 1 شاخص
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، نبايد فراموش رسدي م نظر به تر نييپا مناطق/كشورها ريسا با سهيمقا در افغانستان توليد سرانهء كارمندانيشاخص  اوسط حد ظاهراً چه اگر
. يران، بسيار متفاوت ميباشدش، پاكستان و اكرد كه محيط كار و فعاليت در افغانستان از ساير كشور هاي منطقه، بشمول نزديكترين همسايگان

 محافظان، ليقب از تيامن در مشغولي ويحما كارمندان عمدتاً( رقرضهيغمشغول در فعاليت هاي  كارمندان نسبت كه دليل آن اينست عمدتاً كه
 كارمندان ،)يآ اف ام( نافغانستا كوچكي ها قرضهي نهادها انيم در. است افغانستان در ها قرضه كارمندان نسبت از بالاتر) رهيوغ رانندگان

  .تشكيل مي دهند را كارمندان همه درصد 50 از كمتر معمولاً ،يده قرضه كارمندان خصوص به ،قرضهمشغول در خدمات 
علاوه بر . دهندي م ليتشك را كارمندان همه درصد 85-80حدود  در ها قرضه كارمندان ،)شيد بنگله و هند( گريدي كشورها در كهي حال در
 قرضه كارمندان تيظرف امر نيا. است شيد بنگله و هند ليقب از ايآس جنوبي كشورهاي برخ از تر كم مراتب به افغانستان در نفوس تراكم آن
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 رندگانيگ قرض مشابه تعداد پوششي برا راي طولاني ها فاصله ديباكارمندان  و دهدي م كاهش انيمشتري بالا رقم پوشش در راي ده
  .نديمايبپ

  )به دالر امريكايي(سالانهء هر قرضه گيرنده مصرف : 2 شاخص
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 بالا مراتب به رقماين  ،يمنطقو اوسط حد با سهيمقا در كه ستدالر امريكايي ا 162 حدود در افغانستان در رندهيگمصرف سالانهء هر قرضه 

 معاش. بود خواهد بالا اريبس تكار و فعالي مصارف ،داشته باشدجريان  وقفهي ب كشمكش وي ثباتي ب كهي كشور در ت،اسعيان . است
 و مشخص ءساحه كي در تراكم نييپا سطح ليدل به و. است منطقهي كشورها ريسا از بالاتر مراتب به افغانستان دري ادار مخارج و كارمندان

 شيخو انيهمتا با كساني مؤثريت بتوانند كارمندان نيا كه است دشوار ند،يمايبپ آن پوششي برا ديباي ده قرضه كارمندان كهي طولان فاصله
قابل ملاحظه پايين ميايد، و سرانه و  ءمذكور نيز به اندازه نثبتسكتور،  بايد درك كرد كه همرا با ازديات توسعه اما. باشند داشته منطقه در

  . بالا نميرود ،افزود شدن توسعه تناسبمصارف كارمندان كاملاً ثابت بجا مي ماند، و يا حداقل به 
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  % ،كار و فعاليت مخارج نسبت: 3 شاخص
 نشده پرداخت قرضه هاي اوسط حد تناسب مثابه به را) استهلاك وي ادار كارمندان،( فعاليتي مخارج مجموع ،يفعاليت/كاري مخارج نسبت

 نياز بالاتر مراتب به افغانستان دري فعاليت مخارج نسبت. است كار و فعاليت تيموثر برشمردني برا نسبت نيتري اريمع نيا. محاسبه ميكند
 طور به. است افغانستان در بالاتر فعاليتي مخارج ليدل به عمدتاً امر نيا. استي جهان اوسط حد چنان هم و منطقهي كشورها ريسا در نسبت
 نان ترانسپورت، ليقب از مخارج همه شمول به( دالر 400- 200 محدوده در افغانستان دري ده قرضه كارمند كي معاش اوسط حد نمونه،
 ن،يا بر افزون. زياد ميباشد است دالر 100 اوسط حد آن در كه شيد بنگله و هند با سهيمقا در رقم نياكه  است،) رهيوغ پاداش چاشت،
 مخارج امر نيا و است ريناپذ اجتناب افغانستان ناامن تيوضع نظرداشت در با ت،يامن ليدل به عمدتاً ،يعلاوگي ويحما كارمندان استخدام
   .بردي م كشورها ريسا از بالاتر مراتب به را انكارمند

 كارمندان اكثر كهي حال در. است منطقهي كشورها از بالاتر مراتب به افغانستان در هم ترانسپورت و دفتر هيكرا ،يادار مخارج به رابطه در
 از استفاده جز يي چاره شان افغان انيهمتااما  كنند،ي م استفاده كليموترسا اي سكليبا از عمدتاً پاكستان و هند ش،يد بنگله دري ده قرضه
  .است تيامن و هوا و بآ طيشرا ،العبور  صعبي اراض ليدل بهامر  نيا و ندارند است، بالاتر مصرفش كه موتر
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  هيسرما ءبهره برابر در فعاليتي مخارج نسبت. 4 شاخص
. كندي م نشان را) نشده پرداخت قرضه هاي از آمده دست به ديعا( هيسرما رهبه و فعاليتي مخارج نسبت انيم رابطه د،يآي م ذيل در كهگراف 

  كه دهدي م نشان نيا و است، فعاليتي مخارج از بالاتر گريد مناطق/كشورها همه در هيسرماي بازده ،و پاكستان افغانستاني استثنا به
 امر نيا. بهره شان را محاسبه ميكنند ،ضايعات قرضه وي مال وجوه مصرف محاسبه از قبل مناطق ريسا درموسسات قرضه هاي كوچك 

 آمده دست به مفاد از را شان فعاليتي مخارج دنتواني نم كل در افغانستانموسسات قرضه هاي كوچك   كه است نكته نيا نشاندهنده همچنان
   .جبران كنند انيمشتر از

موسسات   ريسا از بالاتر چندان فعاليتيي بالا مصارف وجود با افغانستانموسسات قرضه هاي كوچك  ي برا سهام قرضه از حاصله بهره
  .استي قيحق فعاليتي مصارف از تر نييپا افغانستان در بهره نرخ كه كه دهدي م نشان و ست؛ين منطقه در فعالي هاقرضه هاي كوچك 

Portfolio Yield vs. Operating Expense Ratio

10.3
14.3 13.9 15.0

30.1

18.1

38.9

21.2
23.3 24.3

27.0 27.9 29.6 31.5

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

India South Asia Bangladesh Asia Pakistan Global Afghanistan

OER (%) Portfolio Yield (%)  
  فعاليتي كفايي خود: 5 شاخص

 بر ي خودشها كار و فعاليت ازي ناش عوايد از اشي مال و فعاليتي مصارف در راقرضه هاي كوچك  هموسس  كيي يتوانا ،فعاليتي كفايي خود
 صد فعاليتي كفايي خوديا ( حد قابل قبول به دياب افغانستان كوچكي ها قرضه سكتور چه اگر دهد،ي م نشان فوق گراف كهي طور. شمردي م

 تا افغانستان كوچكي ها قرضه سكتور كه مينكن فراموش ديبا .است كرده يخوب شرفتيپ راستا نيادرديده ميشود كه  اما برسد،) يدرصد
  .گذردي م وقت آن از سال 6 فقط كه ديگرد عيتوز 2003 در كوچكي ها قرضه نينخست و است جوان اريبس هنوز

 ،نادرست يمال ستميس و بالا فعاليتي مصارف كارمندان، تيظرف نييپا سطح ،يناامن ليقب از نامساعد اوضاع نظرداشت در با ها، نيا تمام با
 منظر پس نياز ديبا منطقهي كشورها ريساي دستاوردها. است ريچشمگ است، مودهيپ فعاليتيپايداري  نظر نقطه از سكتور نيا كه را يي فاصله
 با آنها همچنان و دارند، را) شيد بنگله ساله 25ء تجربه مثلاً( كوچكي ها قرضه ملاحظه قابلي طولان تجربه آنها كه شود ستهينگر
  .اند مواجه روز هر آن با افغانستاندر موسسات قرضه هاي كوچك   كهبودند ن رو به روها  چالش/طيشرا
  
  


